
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-51162
Titolo progetto Uniti per il futuro
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[bookmark: x_6822186746988134411][bookmark: x_6822186748249374732][bookmark: x_867304594414632961]Oggetto:  Domanda di partecipazione all’avviso di selezione pubblica rivolta sia al personale interno dell'Istituto Comprensivo “Rita levi Montalcini” di Montebelluna (TV) sia a soggetti esterni allo stesso per il reclutamento di una figura professionale di psicologo che svolga l’attività di “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie” nell’ambito del progetto “Uniti per il futuro” Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-51162.

Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione
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Il/la	sottoscritto/a			nato/a	a
		il			residente	a		 Provincia di 			 Via/Piazza 				n.
	Codice Fiscale 	, in qualità di

	 personale interno         
	  dipendente presso altre Istituzioni scolastiche o presso altra pubblica amministrazione 
	 lavoratore autonomo


consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza:
· indirizzo posta elettronica ordinaria: 	
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): 	
· numero di telefono: 	,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il	 sottoscritto/a ________________________________

DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 14883 del 13/11/2024 quali:
per il personale interno
· di essere in possesso della cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174);
· di avere il pieno e libero esercizio dei diritti politici e civili;
· di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità;
· di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che precludono la costituzione del rapporto di pubblico impiego;
· di essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale;
· di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego.

per i dipendenti presso altre istituzioni scolastiche o presso altra pubblica amministrazione 
· di essere in possesso della cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174);
· di avere il pieno e libero esercizio dei diritti politici e civili;
· di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità;
· di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che precludono la costituzione del rapporto di pubblico impiego;
· di essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale;
· di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego;
· di essere in possesso dei titoli, delle certificazioni, abilitazioni e, ove prevista, l’iscrizione nell’Albo professionale di riferimento richieste dalla normativa vigente per l’espletamento dell’incarico in oggetto.

per i lavoratori autonomi
· di essere in possesso della cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’ Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174);
· di avere il pieno e libero esercizio dei diritti politici e civili;
· di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità;
· di non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso che precludono la costituzione del rapporto di pubblico impiego;
· di essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale;
· non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego;
· di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;
· di essere in possesso dei titoli, delle certificazioni, abilitazioni e, ove prevista, l’iscrizione nell’Albo professionale di riferimento richieste dalla normativa vigente per l’espletamento dell’incarico in oggetto;
· di essere in possesso del permesso di soggiorno per motivi di lavoro autonomo ex art. 5, comma 3-quater D.Lgs n.288/1988, rilasciato sulla base della certificazione della competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana in virtù dei requisiti previsti dall'articolo 26 del D.LGS 288/1988 (tale requisito è richiesto per i cittadini di uno Stato non appartenente all'Unione europea o apolide);

in caso di aspiranti cittadini di Stati membri dell’Unione Europea
· di avere il pieno e libero esercizio dei diritti politici e civili anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
· di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;
· avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
· di essere autorizzati o abilitati, secondo la normativa vigente, all'esercizio dell’incarico e/o della professione oggetto del presente Avviso all’interno dello Stato italiano.

per tutti gli aspiranti 
· di aver preso esatta cognizione della natura dell’affidamento e di tutte le circostanze, generali e/o particolari, che possono influire sulla corretta esecuzione dell’incarico in oggetto;
· di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel presente Avviso;
· di rendersi responsabile in toto dell'osservanza delle norme di legge nell'esecuzione ed organizzazione delle prestazioni oggetto dell’incarico di cui al presente Avviso, assumendosi la piena responsabilità in ordine ad eventuali omissioni o inadempienze.

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità e tabella di valutazione compilata in relazione alla propria posizione.


	Luogo e data
	Firma del Partecipante

		, 	
	 	



COGNOME E NOME CANDIDATO: 	
Iscrizione all'Ordine degli Psicologi della Regione ________________________ n.________ dal _______________

	CRITERI DI SELEZIONE
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO
MASSIMO
	PUNTEGGIO CANDIDATO

	Laurea
	Laurea Magistrale in psicologia del lavoro e delle organizzazioni
	15
	15
	

	
	Laurea in psicologia vecchio ordinamento o Laurea Magistrale in psicologia (altri indirizzi)
	10
	
	

	Master universitari nell’ambito dell’Orientamento
	Master di primo livello
	5 per ogni master di I livello
	5
	

	
	Master di secondo livello
	3  per ogni master di II livello
	
	

	Specializzazioni
	Short master, corsi di formazione e perfezionamento della durata minima di 15 ore coerenti con l’intervento
	2 per ogni corso
	4
	

	Esperienze pregresse 
	Attività di docente formatore in tematiche coerenti con l’intervento presso scuole secondarie di primo grado
	2 per ogni attività di docenza
	6
	

	
	
	PUNTEGGIO TOTALE 
	








	Luogo e data
	Firma del Partecipante

		, 	
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