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[.C. "RITA LEVI MONTALCINI" MONTEBELLUMNA,
Prot. 0011244 del 23/09/2024
Wl (Uscita)

All’Ufficio Scolastico Regionale
per il Veneto:

Ambito Territoriale di Treviso

All’albo on line

Oggetto: Interpello per copertura N. 06 posti 24/24 e N. 01 spezzone orario 5/24 scuola primaria
sostegno ADEE

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

* VISTO I'articolo 13 comma 23 dell’0.M. 88/2024;

* VISTA la Circ. Min. n. 115135 del 25/07/2024 contenente istruzioni ed indicazioni operative in materia
di supplenze al personale docente educativo e ATA

* CONSIDERATO che risultano esaurite le GPS delle classi di concorso ADEE come da circolare UST TV
prot. 10907 del 11.09.2024;

* VISTA la convocazione degli aspiranti supplenti, per le suddette tipologie di posto, effettuata da
Graduatorie di Istituto e degli istituti viciniori valide per il corrente anno scolastico;

* RILEVATA la necessita di reperire personale docente per la copertura di n. 6 postiinterien. 1
spezzone orario di 5 ore settimanali per la classe di concorso indicata in oggetto

EMETTE

avviso per lindividuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di n.6
posti interi 24/24 e 1 spezzone orario di 5/24 ore di supplenza su posto di sostegno

* Dal 26/09/2024 al 30/06/2025 presso le scuole primarie dell’IC Rita Levi Montalcini di
Montebelluna (TV)

Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria disponibilita
entro le ore 14.00 del giorno 24/09/2024 mediante il portale https://madinterpello.portaleargo.it/,
selezionando [I'Interpello per Personale Docente di cui al presente avviso e compilando il modulo on line
secondo le istruzioni riportate nella guida disponibile al seguente link
https://www.argosoft.it/argox/docx/mad/manuale.pdf
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La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo il
seguente ordine di priorita:

1. Possesso del titolo di specializzazione per il sostegno.

2. Possesso dei titoli necessari per l'iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per le
supplenze.

3. Possesso del titolo di laurea in Scienze della Formazione.

4. Iscrizione al quinto, quarto, terzo, secondo anno di Scienze della Formazione.
5. Possesso del titolo di laurea in psicologia o discipline affini.

6. Possesso di altri titoli di studio.

A parita di ordine di priorita, la supplenza sara conferita all’aspirante che abbia gia prestato servizi di
insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto.

Gli aspiranti all’incarico devono essere in possesso dei requisiti generali di ammissione e non devono essere
nelle condizioni ostative come previsto dall’art. 6 dell’0.M. 88.

Alla candidatura vanno allegati:
- curriculum vitae

- carta identita fronte e retro in corso di validita e codice fiscale.

Si precisa che:

. la domanda dovra contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti di accesso al posto in oggetto, ivi
compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di specializzazione;

*  come da nota MIM prot. N° 0115135 del 25 luglio 2024, non & consentito partecipare alla procedura a
coloro che sono gia stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato;

La presa di servizio dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione.

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti
dall’Ordinanza ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 dell’Ordinanza
medesima (Effetti del mancato perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro).

| dati forniti per le finalita connesse all’'oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo e sul sito istituzionale della scuola.

La Dirigente Scolastica
Valentina Benedetta Beraldin

Firmato digitalmente ai sensi del CAD
e della relativa normativa
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